C.R.I.S.N.A.
Comitato Regione lItalia Servizio Narcotici Anonimi

Verbale Riunione C.R.I.S.N.A. (Comitato Regione lItalia Servizio Narcotici Ano-
nimi) del 14/12/2008 c/o Gruppo “ll Messaggio”, Via de’ Serragli 3, Firenze (FI)

In data 14 dicembre 2008, alle ore 11.30, il vice coordinatore Alessandro apre la riu-
nione con la preghiera della serenita, la lettura delle 12 tradizioni e dei 12 concetti di
servizio. Segue un giro di presentazioni dei servitori del C.R.[.S.N.A. e degli altri mem-
bri presenti interessati ai lavori e provenienti da varie regioni italiane.

Servitori Presenti

Vice Coordinatore Alessandro
Tesoriere Roberto
Segretario Denise
Coordinatore Sottocomitato Convention ltaliana Corrado
Coordinatore Sottocomitato Pl Giuseppe
Coordinatore Sottocomitato Letteratura & Gadgets Giancarlo
Coordinatore Sottocomitato Sito Web Monica
RCM Area TER Silvio
RCM Area Brescia Mauro
RCM Area Nord-Ovest Paola
RCM Area Centro Giuseppe
RCM ad hoc Area Sud/Est Pasquale
RCM Area Veneto Marco
RCM Area Nord Walter

Prende la parola il vice coordinatore Alessandro, ci informa dell’assenza giustificata da
motivi di salute del coordinatore Paolo che, in scadenza di mandato con la riunione
odierna, partecipera alla riunione di marzo per il passaggio di consegne. Alessandro,
coordinera questa riunione in virtt del suo incarico di Vice Coordinatore; verifica il quo-
rum: sono presenti 7 RCM su 7 Aree votanti, il quorum é 5.

1. Lettura e approvazione verbale precedente
Dalla lettura del verbale dell’'ultima riunione del CRISNA, svoltasi in occasione della
XIV Conferenza Italiana dei Servizi — del 11-12 ottobre 2008 c/o hotel Bridge — Via Co-
lombo, 60 a Bellaria, RN, si rileva che tra i servitori presenti non & stato inserito il vice
coordinatore Alessandro; Denise fa ammenda a nome suo e di Paolo, Coordinatore,



per la dimenticanza. Si evince, altresi, che dal saldo cassa del CRISNA risulta una
differenza per difetto di mille euro: il saldo corretto € pari a € 5.857,98 invece dei
4.847,98 indicati.

Il verbale cosi emendato viene approvato all’'unanimita.

2. Letturarapporto Tesoriere

Il tesoriere Roberto legge il suo rapporto; in cassa ci sono € 4.432,18
(quattromilaquattrocentotrentadue/18). |l verbale viene approvato all’unanimita.
Allegato 1)

3. Candidature

Paola si candida come RD

Allegato 2)
Segue discussione sulla modalita di presentazione della candidatura in quanto Paola
0ggi, pure se il mandato come RCM é gia scaduto, &€ venuta a rappresentare la propria
area; si discute pure sull'importanza di avere o meno un RD. Si riporta al precedente
della candidatura di Giuseppe, anche se non era in scadenza mandato come RCM, e
si ritiene che a oggi, che Paola é rappresentante d’area in questa riunione, il principio
sia il medesimo. Pasquale si interroga anche sullimportanza di avere un RD e
sull’eventuale dispendio di danaro che ne conseguirebbe. L'opinione quasi unanime &
di auspicare di coprire questo servizio, visto che tra i principali compiti di questo Comi-
tato vi & pure quello di mantenere i contatti con il WSC e 'EDM attraverso la partecipa-
zione alle riunioni annuali e non avendo un rappresentante di Regione siamo fortemen-
te penalizzati in questo compito. Giuseppe, coordinatore PI, sottolinea inoltre che lo
scambio che deriva dalla partecipazione a questi incontri & linfa vitale per l'intera fratel-
lanza Italiana, e"l'isolamento” non & affatto positivo.
Si suggerisce a Paola di candidarsi ad hoc per la prossima riunione dellEDM di marzo,
ma Paola preferisce non ritirare la candidatura.
Si vota: 6 sfavorevoli e 1 favorevole — NON PASSA.

4. Consegna e lettura rapporto sottocomitato Pubblica Informazione

Il coordinatore Giuseppe riferisce il risultato dell'indagine effettuata per individuare la
migliore proposta di contratto telefonico, pervenuta attraverso il broker da lui contattato,
sottopone il risultato alla fratellanza e chiede che vengano fornite indicazioni in merito
per procedere con la trattativa. Tale proposta prevede I'attribuzione di un numero per
ogni area, Marco, RCM area Veneto, sottolinea I'importanza di escludere da tale con-
tratto i gruppi, per mantenerne la giusta autonomia e discrezionalita.

Relaziona inoltre sulle ultime attivita svolte: in data 4 novembre u.s., invio presentazio-
ne e materiale informatico al Liceo linguistico “G. Galilei” di Varese; il 6 novembre u.s.,
presentazione al corso di aggiornamento per operatori Sert dell'area di Pavia, favorito
da Leopoldo Grosso. Dopo un’ora di domande ai quattro membri della Pl Area Nord
che hanno partecipato all’evento, alcuni operatori hanno manifestato I'intenzione di
sostenere I'eventuale apertura di un gruppo a Pavia. In data 11 novembre u.s., semina-



rio Pl a Genova, e in data 24 novembre u.s., sempre a Genova, partecipazione alla
riunione indetta dall'associazione AMA per verificare la possibilita di partecipare a un
coordinamento nazionale; ma é stato risposto che le nostre tradizioni ci impediscono di
entrare nel coordinamento di associazioni esterne.

Informa infine che sono state realizzate 500 cartellette personalizzate che verranno
distribuite ai sottocomitati Pl d’Area e alle aree stesse tramite i rispettivi RCM.

Walter, RCM Area Nord, sottolinea I'importanza di riflettere sulla spesa sostenuta per
le cartelline. Giuseppe, coordinatore sottocomitato PI, ritiene che rispetto al preventivo
precedente, la spesa sostenuta non € elevata, e che & anche nella forma che si aiuta
la credibilitd della fratellanza rispetto alla societa, e che se € vero che i contenuti po-
trebbero essere comunque gli stessi, rimane comunque importante l'impatto e
I'immagine che con la quale ci si presenta alle istituzioni con le quali si entra in contat-
to.

Si caldeggia sempre la candidatura di un Vice Coordinatore per questo Sottocomitato,
in modo da garantire continuita al servizio.
Allegato 3)

5. Consegna e lettura rapporto sottocomitato Sito Web

Monica, coordinatore, da lettura del proprio rapporto dal quale si evince il suo disagio
per la mancanza di collaborazione e lI'impossibilita di operare, paventando l'intenzione
di dimettersi. Informa che e stato pagato il rinnovo per lo spazio della ML per il 2009; il
sottocomitato & regolarmente costituito, ma non riesce ad apportare le necessarie mo-
difiche nelle varie pagine del sito a causa della limitazione delle password e dei lun-
ghissimi tempi del professionista al quale ci siamo affidati per la protezione del sito.
Segue un’ampia discussione circa la possibilita o meno di affidare le password ad altri
membri del sottocomitato oltre che al coordinatore del sottocomitato Sito Web ed al
coordinatore del CRISNA, che ne sono in possesso. Monica lamenta la sensazione di
manipolazione alla quale si & sentita sottoposta in questa situazione da parte di Paolo,
Coordinatore del CRISNA, anche per il fatto che non si & sentita in alcun modo suppor-
tata da lui, né tantomeno aiutata nella difficile comunicazione con il professionista dal
quale non riesce a ottenere risposte chiare e soprattutto tempi ragionevoli. Viene an-
che chiesto a Monica di fare nome e cognome della persona dalla quale si sente mani-
polata; risponde che e Paolo, il coordinatore del CRISNA. Denise chiede a Monica di
valutare bene le accuse che escono in questa sede. Walter, RCM, ritiene che sarebbe
meglio parlare di questo alla presenza anche Paolo, per dargli la possibilita di difen-
dersi, di dare comungue spiegazioni alle accuse che gli vengono mosse; si pensa an-
che di telefonare a Paolo per chiedergli spiegazioni rispetto al discorso delle password,
visto che non é chiaro quando il CRISNA abbia deciso che ne venga limitato I'utilizzo,
infatti si ricorda solo la decisione di avvalersi di un professionista per la gestione tecni-
ca del sito; si preferisce infine, rinviare ogni spiegazione a marzo, ove sara presente
anche Paolo. Nel frattempo, si riesce a convincere anche Monica a rinviare la decisio-
ne sulle sue dimissioni sempre a marzo prossimo. Chiede nel frattempo che si voti la
fiducia di operare liberamente e affidare a sua discrezione le password ai membri del



sottocomitato che ne necessitino per operare nel sito stesso. Viene votato e passa
all’'unanimita.

Allegato 4)
Ore 13,00 — pausa pranzo —
Ore 14,30 si riaprono i lavori

6. Consegna e lettura rapporto sottocomitato Convention Italiana

Corrado, coordinatore informa che la XXVI Convention Italiana dal titolo “Un mare di
recupero” si svolgera in data 1-2-3 maggio 2009 presso I'Hotel Continental e dei Con-
gressi in Viale Amerigo Vespucci a Rimini. Comunica prezzi e modalita di prenotazio-
ne, direttamente in hotel dopo il 15 gennaio. Appena pronto il volantino verra pubblica-
to sul sito di NA ltalia e distribuito ai gruppi. Il programma, a differenza delle precedenti
edizioni, prevede l'inizio della convention gia il venerdi mattina, essendo comunque
festa, e la chiusura la domenica a pranzo; in questo modo si & soppressa la riunione
della domenica pomeriggio, solitamente destinata a pochi intimi, mantenendo comun-
que inalterato il numero delle riunioni. Corrado comunica che, nonostante il programma
intenso, rimane eventualmente lo spazio a disposizione dei sottocomitati che intendes-
sero organizzare riunioni sui temi di loro pertinenza.
Silvio, RCM area TER, comunica di non aver ricevuto la disponibilita della propria area
a tenere il banchetto iscrizioni; Mauro, RCM area Brescia, si rendere disponibile a
chiedere alla propria area di fare a cambio con 'organizzazione della lotteria.
Giuseppe, RCM area Centro, chiede di poter contattare Corrado prima della prossima
riunione di marzo, per accordarsi per i gadgets e I'eventuale budget di spesa. Giancar-
lo, coordinatore Lett. & Gadgets, chiede come sara meglio gestire la vendita della lette-
ratura durante la convention italiana, se far veicolare direttamente i soldi attraverso il
sottocomitato stesso. Si ritiene che questa sia la soluzione migliore, visto anche che
I'area Veneto, incaricata della vendita e la stessa a cui egli appartiene.
Paola, RCM area Nord Ovest, chiede che venga evidenziato da Corrado nel prossimo
rapporto il numero dei membiri e le cariche attribuite all'interno del sottocomitato.
Allegato 5)

Ore 15,00 — passa la settima tradizione
7. Consegna e lettura rapporto Consiglio dei fiduciari

Alessandro legge la lettera inviata dal Consiglio dei Fiduciari il quale, a seguito delle
dimissioni di Giampaolo, scende a due membri e come riporta il punto uno delle linee
guida dei Fiduciari stessi risulta sospeso. Nella lettera si richiama inoltre I'attenzione
sul punto quattro delle stesse linee guida, dove viene prevista anche la figura del fidu-
ciario non dipendente, figura regolata dall’allegato Ill. | Fiduciari si rimettono alla co-
scienza del CRISNA per valutare 'opportunita che il Fiduciario non dipendente faccia
parte integrante del Consiglio, in modo che lo stesso possa operare.

Chiedono _comungue agli RCM di_attivarsi_nelle rispettive _aree per_ricercare
membri interessati a tale servizio.




Segue ampia discussione in cui la premessa generale € che questa ipotesi non costi-
tuisca comunqgue la condizione ideale, ritenendo che il numero minimo di tre sia da
considerarsi relativo ai dipendenti, come riportano le linee guida del Consiglio stesso, e
che la figura del Fiduciario non dipendente abbia una natura diversa. Mauro, RCM A-
rea Brescia, propone di rinviare la decisione al prossimo CRISNA, auspicando nel frat-
tempo nuove candidature. Il Consiglio & pertanto “congelato” fino a marzo 2009.

Silvio, RCM, si chiede anche come siano possibili tutte queste dimissioni, in un servizio
delicato come quello di Fiduciario, senza alcuna spiegazione e senza essere nemme-
no presenti in questa sede.

Allegato 6)
8. Consegna e lettura rapporto sottocomitato letteratura & gadgets

Giancarlo, coordinatore, riferisce il dettaglio degli ordini effettuati e di quelli evasi e in-
forma che in cassa ci sono € 583,07. Ringrazia tutti gli RCM per I'ottima sponsorizza-
zione della letteratura.
Denise chiede a Giancarlo se abbia deciso o meno di formare un sottocomitato o se lo
si debba ritenere un membro del Comitato Amministrativo del CRISNA, e quindi da
inserire nel libro soci; Giancarlo ritiene che vi sia la possibilita di formare un sottocomi-
tato.

Allegato 7)

Lettura rapporti Membri Comitati di Regione
Area Sud Est

Pasquale, RCM ad hoc, informa che l'area si & espressa in modo favorevole rispetto

alla necessita che un candidato servitore del CRISNA abbia lo sponsor e che cid venga

inserito nelle Linee guida; I'area & anche favorevole allo spostamento della scadenza

del mandato del Coordinatore del Sottocomitato Convention Italiana successivamente

alla Convention stessa. E inoltre favorevole a cambiare il voto segreto in voto palese

con alzata di mano, assumendosene la piena responsabilita e aprendosi al confronto

con gli altri servitori in occasione dell’elezione dei candidati.

Tommaso e Riccardo si candidano come servitori per il sottocomitato ad hoc per

I'interarea Sud-Est ipotizzando la data, da confermare, del 28 e 29 marzo 2009 a Mon-

tesilvano e ricevendo la piena fiducia dell’area.

In cassa d’area ci sono € 181,50

Il gruppo di Bari tiene regolari riunioni con buona partecipazione e tre nuovi venuti.

Mantiene regolarmente le attivita di PI.

Il gruppo di Montesilvano tiene regolarmente le riunioni con buona affluenza e due

nuovi venuti. Migliorati anche i rapporti con la struttura. Mantengono regolare attivita di

P1 con buoni risultati.

Walter, RCM area Nord, evidenza che 'area & formata da solo due gruppi, al posto dei

tre richiesti per la formazione di un’area. Pasquale sottolinea che I'area si era costituita

con tre gruppi, e che dal CRISNA stesso € partito I'incoraggiamento a tener duro.
Allegato 8)



Area Nord

Waler, RCM, legge la sua relazione, dove evidenzia la carenza di servitori. Informa
della chiusura dell’ultimo gruppo ancora esistente nella Svizzera Italiana. Le riunioni in
carcere procedono regolarmente e si spera nella candidatura di un nuovo Coordinatore
e Tesoriere per il sottocomitato H&I; Il sottocomitato Pl tiene regolarmente le riunioni
mensili con una presenza media di cinque-sei membri e svolge regolarmente la propria
attivita. | gruppi di Milano godono di buona salute e stabilitd. A Saronno le riunioni Si
svolgono regolarmente nonostante la scarsa affluenza. | GSR di Bergamo non si pre-
sentano: 'RCM si prende I'extra incarico di consegnare la relazione e di chiedere il loro
voto per le prossime votazioni al CRISNA. Al gruppo del giovedi spesso si trovano in
due membri, mentre il martedi si va dalle cinque alle sei persone. Si denota da un po’
conflitto di personalita e relativa mancanza di unita; Walter chiede aiuto ai Fiduciari in
modo da operare per il bene di NA, eventualmente cercando di ricompattare i due
gruppi in un unico gruppo.
L’area, circa I'obbligatorieta di avere lo sponsor per candidarsi al CRISNA, si esprime
favorevolmente; pare vi siano forti possibilita di cointestare il c/c del CRISNA da citta
diverse; e favorevole all'utilizzo della carta prepagata per gestire gli ordini della lettera-
tura; & favorevole alla scadenza del mandato per il coordinatore del Sottocomitato
Convention lItaliana con la seconda convention che lo stesso organizza, ovviamente
dopo aver presentato il resoconto al CRISNA successivo. Non é favorevole al voto
palese. Avanza inoltre qualche perplessita in merito all’apertura di una chat sul sito.
Concludendo, Walter riporta alcune riflessioni a seguito del dibattito tenutosi nella sua
area in seguito alla mozione per I'obbligatorieta dello sponsor, da cui € emerso uno
svilimento della figura stessa. Riterrebbe utile affrontare 'argomento come tema cen-
trale alla prossima Convention Italiana, in modo da sollecitare la discussione di tutta la
fratellanza.
In cassa d’area ci sono € 435,90.

Allegato 9)

Area Veneto

Marco, RCM, legge la relazione dell’Area Veneto: informa che alla riunione del mese
precedente erano presenti tutti e cinque i gruppi, che al momento sono coperte le cari-
che di RCM, Tesoriere e Segretario e che per ora gli altri servizi vengono coperti ad
hoc.

Lo scorso 3 dicembre il Gruppo di Verona ha svolto una Pl presso I'ospedale di Villa-
franca, supportato dal sottocomitato PI dell'area Brescia. Il gruppo ha inoltre festeggia-
to in data 26 ottobre il terzo compleanno. Gli altri gruppi aprono regolarmente le riunio-
ni e a eccezione di Castelfranco Veneto, che lamenta la mancanza ancora di alcuni
servitori, tutti gli altri hanno i principali servizi coperti.

In cassa ci sono € 507,90.

Si donano € 200,00 al CRISNA.

Walter chiede, visto che nella relazione non sono riportate, se non abbiano indicazioni
in merito agli affari vecchi di oggi: Marco risponde che in area sono comunque state
discusse e che avendo la delega di fiducia si sente in grado di votare.



Allegato 10)
Area Centro

Giuseppe, RCM, legge la relazione dalla quale si evince che le riunioni d’area si svol-
gono regolarmente in un clima costruttivo e armonico. Il tesoriere & scaduto e alla
prossima riunione consegnera la cassa. In cassa ci sono € 219,00 (ai quali si devono
aggiungere € 841,00 donati da Cinzia, coordinatore interarea centro). Si decide di rin-
viare la donazione al CRISNA per avere un quadro piu preciso e verificare entrate e
uscite. Il sottocomitato SF informa del pessimo andamento del servizio presso il carce-
re di Rebibbia, dovuto alla mancanza di servitori e alla scadenza di quelli in carica; si
decide per il momento di sospendere il servizio, anche considerati i pessimi rapporti
con la struttura ospitante. Presso il Policlinico Gemelli, invece, nonostante la mancanza
di qualche servitore, la situazione & migliore e il servizio si svolge regolarmente.

Il valore della letteratura attualmente ammonta a € 645,00.

Anche Giuseppe non ha avuto il tempo di riportare ai gruppi le decisioni sugli affari
vecchi, ma si sente in grado di esprimersi grazie alla delega di fiducia.

Allegato 11)
Area TER

Silvio, RCM, legge la relazione dell’Area TER da cui si evince una situazione positiva
dei gruppi: a Bologna continuano i problemi anche dopo che si e scelto di chiudere |l
gruppo della Beverara per concentrare le poche forze sull'Ospedale Maggiore. Gli altri
gruppi mantengono un andamento buono e regolare. Sono iniziate le riunioni all'interno
del reparto di tossicologia dell’'ospedale Careggi € in altre strutture di accoglienza, no-
nostante le poche forze disponibili, ci si prodiga per portare il messaggio. La sensazio-
ne é che in questo periodo ci sia meno voglia di stare insieme e creare clima di unita.

A Parma le riunioni sono regolari e si continua ad andare in carcere a Castelfranco con
cadenza mensile, ricevendo un buon riscontro e buona presenza di detenuti.
L’interarea di Pontedera ha avuto una affluenza di 50 iscritti e si & svolta con semplicita
e con un buon clima di recupero.

Per quanto riguarda gli affari vecchi, I'area e favorevole all'inserimento nelle linee guida
dell'obbligo da parte dei candidati di avere uno sponsor; & pure d'accordo che la sca-
denza del mandato del coordinatore della Convention Italiana sia in concomitanza con
il successivo incontro dopo I'evento.

In cassa ci sono € 327,15, e € 600 circa di letteratura.

Non sono previste donazioni, visto che ancora non si sono fatti i conti dell'Interarea.
Monica, coordinatore sito web, chiede se non ci sia una contraddizione da parte
dell'area, relativamente alla mozione sullo “sponsor”, visto e considerato che I'Area ha
avallato la candidatura di Alessandro, quale vice Coordinatore del CRISNA, nonostante
la mancanza di tale requisito nel suo resumé di servizio.

Allegato 12)

Area Brescia



Mauro, RCM, riferisce il buon andamento dell’Area, dove tutti i gruppi partecipano re-
golarmente alle riunioni mensili.
Il sottocomitato PI d'area continua nella sua fervida attivita: lo scorso 21 ottobre, pres-
so la comunita montana di Sale Marasino, ha partecipato a un incontro dal quale &
scaturita la possibilita di pubblicare un articolo informativo su NA per il trimestrale della
provincia; il 21 novembre scorso una PI con lintero staff del Sert di Zanano (BS), a
seguito della richiesta del Sert stesso, ha comportato la possibilita di aprire un gruppo
nuovo in questa zona che con forte probabilitd si concretizzera gia nei primi mesi del
nuovo anno. Lo stesso dopo una Pl a Vailate (Crema), dove erano presenti vari re-
sponsabili AMA, il vice sindaco e il parroco, ma in questo caso, non avendo attualmen-
te le risorse e I'energia necessarie, si € stabilito di affrontare I'impegno eventuale in un
momento successivo. Prossimi eventi in programma: in data 20 febbraio p.v., alle ore
21.00, presentazione presso la sede del gruppo di Orzinuovi (BS).
Il 22 febbraio 2009 “Samarcanda”, gruppo di Brescia, festeggia i 21 anni presso la casa
delle associazioni in Via Cimabue 16, San Polo — Brescia.
L’area si esprime a favore della mozione per inserire nelle linee guida la necessita che
i candidati ai servizi del CRISNA abbiano lo sponsor. Si esprime favorevolmente a che
la scadenza del mandato del Coordinatore per la C.I., avvenga durante la successiva
riunione del CRISNA.
| gruppi si interrogano anche su come andare incontro alla richiesta pervenuta dall’area
Nord di supportare il loro sottocomitato H&I.
Tutti i gruppi procedono regolarmente.
In cassa ci sono € 619,40 + € 1.000 di letteratura. Si donano 300 euro al CRISNA
Allegato 13)

Area Nord Ovest

Paola, RCM, legge la propria relazione; informa che & presente a questa riunione come
rappresentante anche se di fatto ha terminato il suo servizio. Informa inoltre che a oggi
non esiste un comitato di area in quanto non c’é alcun servitore.

Si € formato un sottocomitato per I'organizzazione dell'interarea, che si svolgera il 24 e
25 gennaio 2009, sostenuto dai GSR, assieme ad altri membri che si sono proposti e
sono stati votati.

Supportati dal Comitato Pl di Regione, hanno partecipato a un incontro organizzato da
operatori di comunita (CEIS), dove é stato chiesto se NA intenda far parte di AMA, nel
caso si riuscisse a strutturarla in Liguria 0 a Genova; ovviamente é stata data la dispo-
nibilita. nel rispetto delle tradizioni.

E stato attivato un numero di telefono fisso “Vodafone casa”: 010,3023501.

| gruppi sono discretamente frequentati e gli incarichi piu 0 meno tutti coperti. Resta da
verificare se si riuscira a ricostituire I'area. Nel frattempo gli incarichi che prevedono
contatti con I'esterno sono suddivisi tra i servitori esterni.

Si chiede di ricordare ai membri dei gruppi che le prenotazioni per I'interarea vengono
raccolte direttamente dai membri e che la cena del sabato deve essere confermata
entro il 15 gennaio.



Allegato 14)

Affari nuovi:
Mozione presentata dall’area Sud Est, avallata dall'area Nord:
Modificare I'ordine dell’agenda affrontando le mozioni del CRISNA come 3 punto in
scaletta. Intento della mozione avere piu tempo e piu attenzione per discutere i vari
punti.

Allegato 14)
La votazione viene rinviata al prossimo CRISNA.

e Si vota la mozione “inserire nelle linee guida del CRISNA che i servitori del
CRISNA devono avere uno sponsor, come indicato anche nel resumé di servi-
zio, necessario per potersi candidare” intento della mozione “salvaguardare i
servitori stessi e NA nel suo insieme”

Segue ampia discussione, nonostante ogni RCM abbia gia avuto indicazione sul voto
da parte della propria area, circa I'importanza di avere lo sponsor. L'opinione presso-
ché unanime & che lo sponsor rappresenti uno strumento fondamentale per il recupero
e per il confronto. Secondo Paola, RCM area Nord-Ovest, non sottolinearne
'importanza a questo livello di servizio comporta il rischio di perdere il messaggio di
NA. Segue intervento di Alessandro, Vice Coordinatore del CRISNA, che si sente parte
in causa, visto che questa mozione & scaturita dal suo aver indicato nel proprio resumé
di servizio di non avere al momento lo sponsor; chiede coerenza al CRISNA in questo
senso: a marzo, al momento del passaggio da vice a coordinatore del CRISNA, sara
necessario rivotare la fiducia; informa fin da ora di non avere intenzione di trovare uno
sponsor per forza e nei tempi richiesti, perché a lui interessa servire la fratellanza, non
“fare carriera”. Ritiene che i vincoli e gli obblighi male si sposino con NA e che neppure
i tempi di pulizia sono vincolanti per I'elezione. Ritiene piu giusto valutare la persona,
sempre e comunque.

Walter, RCM area Nord, prova solidarieta per Alessandro, che conosce e stima perso-
nalmente, e lo invita a considerare questa occasione come stimolo a dare di piu
allinterno della fratellanza in quanto ora, come anche da lui stesso ammesso, € limita-
to in alcune cose, come per esempio la sponsorizzazione di altri membri. Anche Pa-
squale solidarizza con Alessandro, nei confronti del quale nutre stima. Denise teme
che messo come requisito necessario e non semplicemente suggerito, costituisca co-
munque un paletto troppo vincolante, sostiene che possono esserci momenti e situa-
zioni nella vita in cui una persona potrebbe trovarsi senza lo sponsor per motivi che
vanno al di la della sua volonta.

Si vota la mozione PASSA all’'unanimita.

Si vota la mozione se emendare le Linee Guida per permettere di utilizzare la carta
prepagata per “gestire” la Letteratura.
PASSA con 6 voti favorevoli e 1 voto contrario.

Alessandro informa che Bepi, ex responsabile della Letteratura, ha consegnato € 30,00
al CRISNA quale parziale rimborso del grave ammanco causato.



Giuseppe, Coordinatore PI, consegna copia del piano telefonico da discutere nelle a-
ree e votare durante la prossima riunione del CRISNA.

Allegato 16)
Affari Vecchi:

o Nel caso non ci siano candidature a Fiduciario, valutare se permettere al Con-
siglio stesso, ora congelato, di operare, considerando il Fiduciario non dipen-
dente utile per concorrere al numero minimo di tre;

o0 Piano telefonico proposto da Giuseppe, coordinatore PI;

o0 Se modificare le linee guida in modo che il mandato del Coordinatore del Sot-
tocomitato Convention Italiana scada con la Convention stessa;

o Se fare una mozione per cambiare le linee guida relativamente allo scrutinio
segreto.

Servizi Vacanti al CRISNA

Coordinatore SCP H.l. 3 anni di tempo pulito;

Coordinatore SCP Traduzioni e Revisioni 3 anni di tempo pulito;

RD 5 anni di tempo pulito;

Vice RD 4 anni di tempo pulito.

NB.: Il tempo di pulizia & suggerito ma non & vincolante per I'elezione.
Prossima riunione del CRISNA: 15 marzo 2009 a Firenze,Via de’ Serragli 3.

Il segretario Il vice coordinatore
Denise Alessandro
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